WIESBADEN —l"&l' ;
g ”

w7
’
L od

’

+ Eine kreative und heraus-

fordernde Zeit in einer ver-
trauensvollen, respektvollen
und wertschatzenden
Arbeitsatmosphare

* Professionelle und wert-

schatzende Anleitung

+ Praktikumsentgelt von 300€

monatlich

 Schilerstatus, d.h. Schul-

ferien bedeutet freie Zeit bei
weiterlaufendem Entgelt

 Arbeitszeit 7:48h an den

schulfreien Tagen

+ Teilnahme an Trager- bzw.

Kitainternen Fortbildungen
und Konzeptionstagen

+ Moglichkeit wahrend Aus-

tauschtagen andere Kitas
des Tragers kennenzulernen

- Professionelle Vernetzung al-

ler Praktikanten, Auszu-
bildenden und FSJler unterei-
nander bei sog. Azubi-
Stammtischen

A \U
: W

- Arbeiten nach Qualitatsstan-

dards

+ Teilnahme am Projekt ,Mehr

Manner fir Kitas" — unser
Manneranteil am pad. Perso-
nal liegt zurzeit bei Uber 30%

 Freude daran, christliche,

soziale und kulturelle Werte
fur Kinder erfahrbar zu ma-
chen

+ Identifikation mit den Grund-

satzen und Zielen der katho-
lischen Kirche

+ Wegbegleiter-in fir Kinder in

ihrer Entwicklung

+ Interesse und Freude an

der Arbeit mit Kindern aus
verschiedenen kulturellen
Zusammenhangen

+ Fahigkeit im Team zu agie-

ren

Dann sind Sie bei uns richtig! Die Kitas St. Bonifatius der Kirchengemeinde St. Bonifatius
in Wiesbaden City (drei- achtgruppig) bieten

Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung per Mail oder Post
an:

Christopher Zimmermann
Praxismentorat Ausbildung

Krusestralle 5
65195 Wiesbaden

0611 /94583891
c.zimmermann@kitas.
bonifatius-wiesbaden.de



